	TRƯỜNG CAO ĐẲNG KỸ THUẬT

LÝ TỰ TRỌNG TP. HỒ CHÍ MINH

TT. QUAN HỆ DOANH NGHIỆP
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 22 tháng 02 năm 2017
BÁO CÁO

Kết quả thực hiện chủ trưởng, chính sách của Đảng và Nhà nước về xã hội hóa dịch vụ công giai đoạn 2006 - 2016
I. Các hoạt động xã hội hóa giáo dục và đào tạo tại nhà trường giai đoạn 2006 – 2016: 
1. Đặc điểm tình hình:

1.1. Thuận lợi:
- Được sự quan tâm chỉ đạo của Ban giám hiệu nhà trường;

- Được sự hỗ trợ thường xuyên của các doanh nghiệp, công ty, xí nghiệp đóng trên địa bàn thành phố Hồ Chí Minh; 
- Được sự ủng hộ của các cơ quan ban hành đoàn thể, mạng lưới nghề các hội nghề nghiệp;
- Tạo dựng được uy tín trong xã hội, được sự tín nhiệm của các doanh nghiệp;

- Mặt bằng rộng lớn, môi trường khang trang, sạch đẹp, trang thiết bị phục vụ cho đào tạo đầy đủ;

- Cán bộ, giảng viên, giáo viên, nhân viên luôn nhiệt tình và tận tâm với công việc. 

1.2. Khó khăn:

- Trung tâm mới thành lập vào tháng 10/2016 nên kinh nghiệm trong công tác còn hạn chế. 

- Do nhu cầu tuyển dụng sinh viên đã tốt nghiệp các chuyên ngành Cơ khí, Điện công nghiệp, Điện – Điện tử, Điện lạnh của các doanh nghiệp tăng cao, nhưng số lượng sinh viên không đáp ứng đủ cho Doanh nghiệp. 
2. Hoạt động chuyên môn:

Nhà trường có Trung tâm Quan hệ Doanh nghiệp thực hiện giới thiệu việc làm cho học sinh, sinh viên thông qua trang web Giới Thiệu Việc Làm của trường và tư vấn trực tiếp khi HSSV có nhu cầu. 

Trung tâm phối hợp với các doanh nghiệp, Đoàn thanh niên trường tổ chức tập huấn cho HSSV năm 1, năm 2 các kỹ năng mềm như kỹ năng làm việc nhóm, kỹ năng thuyết trình,...Tổ chức hướng dẫn HSSV sắp tốt nghiệp tập huấn cho HSSV kỹ năng đối diện với nhà tuyển dụng, kỹ năng chuẩn bị hồ sơ, chuẩn bị và trả lời phỏng vấn tìm việc làm. 
Tư vấn tìm việc cho học sinh, sinh viên sắp tốt nghiệp: liên hệ tìm các nhà tuyển dụng, cung cấp thông tin giúp học sinh, sinh viên tìm việc làm, tổ chức cho các nhà tuyển dụng đến giao lưu, trao đổi, giải đáp cho HSSV về những yêu cầu tuyển dụng, kỹ năng cần tích lũy để HSSV tìm được việc làm theo đúng nguyện vọng.
Chủ động xúc tiến kêu gọi tài trợ học bổng cho sinh viên từ các doanh nghiệp, các tổ chức và cá nhân hợp tác với Trường. 
Trong năm học 2015 – 2016 nhà trường đã nhận được sự tài trợ học bổng từ các doanh nghiệp 1.330.010.000 VNĐ, và các thiết bị dạy học có trị giá 828.510.000 VND + 430.000 USD.
Học kỳ I năm học 2016 – 2017, Trung tâm đã phối hợp với các doanh nghiệp tổ chức 03 đợt tham quan thực tế tại các doanh nghiệp cho Giảng viên, HSSV, nhằm tăng cường hoạt động giao lưu giữa nhà trường với doanh nghiệp, phát triển kỹ năng nghề nghiệp cho sinh viên, tiếp xúc với công nghệ mới;

Hàng năm nhà trường có tổ chức hội thảo với nội dung liên kết nhà trường với doanh nghiệp.

Hàng năm nhà trường Tổ chức Ngày Hội Việc Làm, chủ động mời các doanh nghiệp tới trường gặp gỡ trực tiếp HSSV để tuyển dụng.

Đặc biệt, trong những năm qua nhà trường phối hợp với các doanh nghiệp tuyển dụng HSSV sau khi thực tập tốt nghiệp, vì trong quá trình thực tập tốt nghiệp doanh nghiệp có thể đánh giá chính xác kỹ năng tay nghề và phẩm chất đạo đức của HSSV.
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